
 

 

توصيات استبيان الاحتياجات التدريبية لهيئة التدريس والهيئة 

 المعاونة )معيدين ومدرسين مساعدين(

  التدريس درجة الاستفادة منها مرتفعة ويريد  فيدورة استخدام التكنولوجيا

 أعضاء هيئة التدريس تفعيلها داخل الكلية.

  العملية التدريسية حيث أن درجة  فيضرورة تحقيق معايير الجودة

 ما. حد إلىالاستفادة منها متوسطه 

  ضرورة الاهتمام بالجوانب المالية والقانونية بالكلية ومعرفة جميع

 العاملين بهذه الجوانب.

  داخل  الاستراتيجيالتخطيط  فيضرورة اشتراك أعضاء هيئة التدريس

 الكلية 

 ة مهارات الاتصال لأعضاء هيئة التدريس والمعاونين ضرورة تنمي

 والموظفين والعاملين بالكلية.

  العلميضرورة الالتزام بأخلاقيات البحث. 

 .تفعيل نظم الساعات المعتمدة بالكلية حيث أن درجة الاستفادة منها مرتفعه 

 ."يجب الالتزام بسلوكيات المهنة" آداب وأخلاقيات المهنة 

 ميم وإنتاج المقررات الالكترونية لأن درجة استفادة يجب الاهتمام بتص

 أعضاء هيئة التدريس منها عالية وكذلك لأنها توفر الوقت والجهد.

  ضرورة تنمية مهارات التدريس والعصف الذهني للارتقاء بمستوى الطلاب

 بالكلية.

  ( زيادة دورات الحاسب الآليMicrosoft word-Microsoft excel - 

Microsoft access-Microsoft power point-browsing and 

data base search) 

  تطوير أساليب البحث العلمي بما يتلاءم مع متطلبات العصر واستخدام

  الأساليب التكنولوجية.

 كلية الآداب
 شئون التعليم والطلاب

      


