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 لتقويملالميثاق الاخلاقى 

- : للتقويم بالميثاق الاخلاقى التعريف * 

درجات  اعلًتحقق  التًالمعاٌٌر  كذاالجامعٌة و والأخلاقٌات هو مجموعة القٌم هذا المٌثاق  -

تحانات مراحل العمل المختلفة فى فترة الام أثناءوالمساواة والشفافٌة بٌن جمٌع الطلاب  ةلاالعد

 . نظر التظلمات  عند للتحضٌر حتى ظهور النتٌجة وما بعدها الأولمنذ الٌوم 

غٌر  أوعلى جمٌع من شارك فى الامتحانات بشكل مباشر ومواد هذا المٌثاق ٌفرض الالتزام  -

مهمة خاصة  أنهاحٌث . الامتحانات  أثناء إجهادلجمٌع دون اتسود على وهى مواد . مباشر 

وعلى هذا فالالتزام بمواد هذا المٌثاق ٌعلى شأن  .رجات العملٌة التعلٌمٌة مخ بأهمونتعلق 

 . الأخلاقٌةمن درجات العدل والقٌم  نهوٌحققالجمٌع بقدر ما 

  -: لتقويملالأخلاقى   ميثاقال أهداف* 

 . ائجالنت فى  سلامةالو ةلادرجات العد أقصىتحقٌق  -

 .احل الامتحانات معدلات تطبٌق معاٌٌر الجودة فى كل مر أقصىتحقٌق  -

 .هذا المٌثاق  أهدافرٌس على ضرورة تحقٌق دهٌئة الت أعضاءتحفٌز  -

هروب من كافة العاملٌن  أو تقاعسوبروح المسئولٌة دون  متساويالعمل بروح الفرٌق بجهد  -

  . بالكلٌة 

 -: للتقويم التأكيد على أهداف الميثاق الاخلاقى*

 .نات قبل بداٌة العمل وفى رعاٌة رئٌس مجموعة العمل الامتحا بهذهالقسم  أداءضرورة  -

مصحح  أفضل –شعبة  أفضل –كنترول  أفضل)ٌحصل علٌة  أداء لأفضلجوائز  الكلٌة تحدٌد -

 (الخ ........  -ملاحظ  أفضل –
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 مـــة القســــصيغ

  بالقسم التالييقسم جميع العاملين فى سير الامتحان كل فى مكانه : 

 

 العمل،وعدالة وشفافية  المهنة،م بأخلاقيات لتزيم أن أأقسم بالله العظ"

بذل وبأن أ .بكل ضمير الطلاب،تحقيق العدالة والمساواة بين جميع و

يتكبد زميلي نتيجة ولا أكون سبباً فى أن ،  بروح التعاونكل الجهد 

من  اً وأن نتعاون جميع، الله  إلافى ذلك  خشىأولا ،   غيابي وتقاعسي

والله على ما أقول  السرعة –الدقة  –أجل أن يكون هدفنا العدالة 

 ."شهيد
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 الأخلاقى للتقويم اقـــبنود الميث

 

 :يجب على الأستاذ الجامعى أن يكون

  صاااحب رسااالة لا تكتماال إلا ماان خاالال حرصااه علااى تحقٌااق العدالااة بااٌن

 .الطلاب أثناء التعامل والتعلٌم والعطاء والتقوٌم

 م والانضباط أثناء الامتحاناتأن ٌراعى الأمانة والحل. 

  تنفٌذ جمٌع أعمال الامتحاناتالإتقان أثناء أن ٌراعى. 

  والتحرٌرٌاة والمعملٌاة وغٌرهاا دون  الامتحاناات الشافهٌة بأعماالأن ٌقوم

 .تحٌز ولا انحٌاز ولا تحامل

  للتعلم والبحث العلمىأن ٌراعى عند التقوٌم المعاٌٌر الأكادٌمٌة. 

 ى مجال التقوٌم وٌقوم بتنفٌذهأن ٌتابع كل جدٌد ف. 

  أن ٌماارس مهاام الامتحانااات بصاورة تاادل علاى الفهاام الاواعى لمخرجااات

 .العملٌة التعلٌمٌة

  أن ٌكااون نشااٌطا  فااى مجااال عملااه حتااى لاٌثقاال كاهاال زملائااه نتٌجااة هااذا

 .التكاسل

 أن ٌتجنب كل ما من شأنه المساس بكرامة المهنة وعدالة الامتحانات. 

 قته الاجتماعٌة فى مجال الامتحاناتألا ٌتأثر بعلا. 

 




