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  ریف نظام الرԹدة العلمیة:عتأولاًــ 
هو نظام یقوم به أعضاء هیئة التدر̼س لتعریف الطلاب بانٔظمة وس̑یاسات 

تهم ̊لى السير فى ا߱راسة وا̮شطة المؤس  سة التعليمیة و توج̀ه الطلاب ومعاو̯
  ̊لى افضل وجه ممكن .

   الهدف:Զنیاًــ 
م˗ابعة الطلاب اكاديمیا وملاحظتهم وارشادهم ومسا̊دتهم للتغلب ̊لى المشاكل 

  التى قد یواݨونها مع رفع التقار̽ر والتوصیات للجهات ا߿تصة بذߵ .
  العلمى:الرائد Զلثاًــ 

  
ߧ  هو عضو هیئة تدر̼س ̽كون مس̑ئولاً عن ارشاد ̊دد من الطلاب فى مر˨

  الل̿سا̮س.
  

ه لإخ˗یار الرائد العلمى:الٓ رابعاًــ    یات المقتر˨
ــة مــن الطــلاب م˗ˤا̮ســ̑یًا  ̊ــدد مــن الــرواد العلمــينالقســم .يحــدد ١ لــكل مجمو̊

ـة مـوا د ت˖ˍـع دراس̑یًا؛ أى یفضل أن ̽كون رائد ̊لمیًا أو أكثر لكل فرقـة أو مجمو̊
  .تخصص ما دا˭ل القسم

یقــوم  الرائــد العلمــي  .یقســم الطــلاب ̊ــلى الــرواد العلمــين ویفضــل ان ̽كــون٢
لضـمان كلما امكـن وذߵ  س̿˗ولى الرԹدة العلمیة فيها لفرقة التىبتدر̼س مقرر ما ل

ــلازم ــه ال ــع، وديمومــة  تقــديم النصــح والارشــاد والتوج̀ ــاءا ̊ــلى إحــ˗كاك واق بن
  .التواصل

لطلاب بنظام  الرԹده العلمیة وࠐام الرائد العلمى مـن ˭ـلال ˊـرԷمج .تعریف ا٣
اصة لطلاب الفرقة الأ تعریفى فى بدایة العا   .وليم ا߱راسى و˭
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.الا̊لان عن اسم الرائد العلمى والقسم الخاص بهومك˗به  مع تحدیـد السـا̊ات ٤
  المك˗بیة الخاصه به.

لان بامـاكن تواجـد الطلبـة .وضع ا̊لان مس̑بق بالاجۡع مع طلبة ووضع الا̊ـ٥
  (حصص ̊لمیة)

  رئ̿س القسم..اصدار تقر̽ر شهرى او دورى  ویتم رفعه ل٦
اس˖شـارԹ ولـ̿س الزام̀ـا للطالـب  العلمـي  رأى الرائـد تعریف الطلاب بـانٔ  .٧

ــررات ــاك أســ̑تغلال وذߵ حــتى نهایةدراســة الطالــب للمق ، حــتى لا ̽كــون هن
  لسلطة

  د اس̑ئߧ او اس̑تفسارات اضاف̀ة..الاتصال بالرائد العلمى عند وجو ٨
  
  ࠐام الرائد العلمى:˭امساًـ  

˔كون المهمة الرئ̿سة للرائد العلمى التركيز ̊لى مس̑توى الطالب م̲ذ ق̀وࠀ فى 
ߧ الجامعیة  ߧ :و  المر˨   ــحتى تخرجه ومن اهمٔ واجˍات الرائد العلمى فى هذه المر˨

  
  راس̑یة المق̀د بها ..تعریف الطالب بمفردات الخطة ا߱راس̑یة للس̑نة ا١߱
  .الإلمام بالموارد المتا˨ة بالكلیة وإرشاد الطلاب لٔافضل الس̑بل للاس̑تفادة منها.٢
  .تعریف الطالب بمواعید إخ˗بارات نصف العام والقوا̊د العامة المنظمة لها.٣
.إطلاع الطالب ̊لى درجات كل مادة ودرجات أعمال الس̑نة ودرجات العملى ٤

لتق̀يم لكل مادة بالرجوع إلى اس̑تاذ المادة للوقوف ̊لى والشفه̖ى إن وجد وكیف̀ة ا
  هذه المعلومات.

ة .بمقررات البرامج ا߱راس̑یة دا˭ل القسم .الإلمام ٥   وا߱رجات العلمیة الممنو˨
  .الإس̑تفادة من الوسائل التعلمیة كالمك˗بة والخرائط ... إلخ.تعریف الطالب ˊك̀ف̀ة ٦
   دن الجامعیة..كیف̀ة الت˪اق الطالب بالإلت˪اق بالم٧
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  .الإلمام ˊك̀ف̀ة Եج̀ل الفصل ا߱راسى أوالس̑نة كامߧ.٨
دد المواد المسموح بها للطالب ٩ .إطلاع الطالب ̊لى لجان رأفة الإم˗˪اԷت و̊

  للنقل للس̑نة التالیة.
.إلمام الطالب باهمٔیة حضور المحاضرات وتعرضه للحرمان إذا تعدى ال̱س̑بة ١ ٠

  وائح ا߱ا˭لیة.المحددة ࠀ في الغیاب تبعا لل
.إلمام الطالب بالعقوبات التى یتعرض لها إذا أ˭ل بالسلوك دا˭ل قا̊ات ١١

المحاضرات  ˭اصة والحرم الجامعى ̊امة وتعرضه للفصل اذا ˨اول الغش فى 
  الإم˗˪اԷت.

.مراقˍة معدلات الطلاب وإرشاد الطلاب ذوي المعدلات المنخفضة وتحفيزهم ١٢
  ح̀ال ذߵ. وتنˌيههم للإجراءات المتبعة

.توج̀ه الطالب لتحق̀ق أ̊لى فائدة مرجوة من الس̑نة الإ̊دادیة وتعریفه ١٣
  بمرافق الجامعة  ا߿تلفة.

لكلیة والخدمات المقدمة ا للقسم ثم .تعریف الطالب بالهیكل الإداري والتنظيمی ١٤
  .في كلیته وحقوقه وواجˍاته

ين .تنف̀ذ ˊرامج التوعیة (المحاضرات والندوات) بالتعـ ١٥ اون مع الطلاب المتطو̊
نمیة ࠐاراتهم التنظيمیة   لخدمة زملائهم و̝

والملاحظات  یة  .تنف̀ذ  ورش  العمل  ذات  العلاقة  بالظواهرالسلوك ــ ١٦
  المشاهدة  في  الس̑نة .

الخاصة للتغلب ̊لى إ̊اقاتهم ومشߕتهم  ح˗یاجات.مسا̊دة الطلاب ذوي الإ ١٧
  الصحیة.

یة وفقا ߳ߵ وفق أدوات الإرشاد م˞ل تصميم .تخطیط العملیة الإرشاد١٨
الاس̑تˌ̀اԷت ̦تمر̽رها ̊لى الطلبة وتحلیلها وتطبیق قوائم الملاحظة والمقابلات 

  الإرشادیة
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.یقوم الرائد العلمى ˊرفع تقر̽ر ˭اص بالطلاب فى نهایة كل فصل دراسى ١٩
  .لرئ̿س القسم

   
  :ـسادساًــ خطة الرԹدة العلمیة ومرا˨ل تنف̀ذها

  
 القائمون على التنفيذ موعد التنفيذ الهدف ع النشاطنو

 
 مكان التنفيذ

المقررات  –تعريف الطلاب ببرنامج الدراسة  البرنامج التعريفي
وتهيئة الطلاب للتكيف مع المناخ  –اللائحة  –

الجامعي وتعريفهم بالريادة العلمية والرائد 
 العلمي وذلك للطلاب الجدد بالفرقة الأولي 

 في بداية
الفصل 

الدراسي الأول

قسم التاريخ+ 
ونماذج من 

الطلاب المتفوقين 
من الفرق 

الأعلي+ واتحاد 
 طلاب الكلية

 ٩مدرج 
  ١١ومدرج 

توزيع الطلاب الجدد علي الرواد العلميين  توزيع الطلاب
والاعلان عن التوزيع في موقع الريادة العلمية 

التاريخ والآثاربقسم 

رئيس القسم+  
 لميينالراواد الع

 ٩مدرج 
  ١١ومدرج 

في مجال الارشاد 
 الفردي

توزيع استمارة لقاء الرواد العلميين الخاصة  -
  بالطلاب .

الجلسات الارشادية الفردية للطلاب ذوي 
  المشكلات الأكاديمية والنفسية 

عقد جلسات ارشادية  فردية للطلاب الذين  -
يعانون من مشكلات القلق والاكتئاب وعدم 

  التكيف  القدرة علي
متابعة الطلاب ذوي المهارات والمواهب  -

الخاصة وتنميتها بتقديمهم لزملائهم عبر انشطة 
  جماعية ومشاركات مجتمعية .

تنفيذ العديد من المقابلات الارشادية مع  -
الطلاب الذين تكرر غيابهم ومعرفة اسباب 

  الغياب 
 

الثلاثاء الأول 
  من كل شهر

 

الرائد العلمي 
لكل  المحدد آنفا

مجموعة أو 
 فرقة

يحدد الرائد 
لكل  العلمي
مكان  مجموعة

 وزمن اللقاء

  إعداد ملف لكل طالب  دعم الطلاب اكاديميا
  عمل لقاءات دورية مع الطلاب 
  توفير المراجع والكتب للطلاب 

تذليل العقبات والمشكلات التي تواجه الطلاب 
وتعوق تحصيلهم الدراسي

الثلاثاء 
الأول من كل 

 شهر

رائد العلمي ال
المحدد آنفا لكل 
مجموعة أو 

 فرقة

يحدد الرائد 
لكل  العلمي
مكان  مجموعة

 وزمن اللقاء
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دعم الطلاب 
 المتعثرين

وضع ألية للتعرف علي الطلاب المتعثرين 
  دراسيا

متابعة الطلاب المتعثرين والعمل علي حل 
  مشكلاتهم 

 عمل برامج للطلاب المتعثرين 

+ الرائد العلمي طوال العام
 أستاذ المقرر

يحدده الرائد 
العلمي مع 

 الطالب

متابعة المشكلات الاجتماعية للطلاب والعمل دعم الطلاب اجتماعيا 
  علي حلها .

متابعة الطلاب الذين يعانون من مشكلات 
 نفسيه .

الرائد العلمي+  طوال العام
رعاية الطلاب 

 بالكلية

يحدده الرائد 
العلمي مع 

 الطالب

يهدف إلى تعريف الطلاب بنظام الأختبارات  الدعم التقويمي
 وكيفية التعامل مع ورقة الإجابة

أخر أسبوع 
من الترم 
 الدراسي

الرائد العلمي+ 
 أستاذ المقرر

يحدده الرائد 
العلمي 
واستاذ 
 المقرر

رعاية الطلاب 
 المتعثرين ماديا

يتم تقديم أوراق تثبت حالة الطالب المادية الي 
بالقسم لدراستها وتحديد وحدة الريادة العلمية 

 نوع الدعم 

طوال العام 
 الدراسي

الرائد العلمي+ 
 أستاذ المقرر

يحدده الرائد 
العلمي 
واستاذ 
 المقرر

  
  

  :الوسائل المس̑ت˯دمة لتنف̀ذ الرԹدة العلمیةسابعاًــ 
لتنف̀ذ عملیة الرԹدة  قسم ثم الكلیةرائد العلمى اس̑ت˯دام امكانیات ال كما يمكن لل

  دة ومن الوسائل التى يمكن اس̑ت˯داࠐا:فى صورة ج̀
  .القسم)تق̲یات التعليم المتا˨ة في ١
)اس̑تˌ̀اԷت الرائد العلمى للتعرف ̊لى الطلاب وظروفهم ومواهبهم ٢

  واح˗یاجاتهم.
  )القا̊ات الكˍيرة لتنف̀ذ المحاضرات وورش العمل.٣
  )مك˗بة الكلیة.٤
  .الطلبة )معامل  وورش الكلیة  ل˖شجیع البحث والإبتكار ߱ى٥
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   ˊرامج الرائد العلمىأـ 
یقدم الرائد العلمى  لطلبته بعض البرامج التى ˓سا̊د الطالب ̊لى التفوق 

  ا߱راسى  منها ̊لى سˌ̀ل المثال لا الحصر :
  )ˊرԷمج ˔نمیة ࠐارات الإبداع والابتكار.١(

للا˭تراع والاك˖شاف وذߵ بتعليمهم ࠐارات ˨ل المشߕت وخطوات التفكير 
  مي وإجراءات البحث .العل

ات ا߱راس̑یة.یتضمن هذا البرԷمج تنظيم الطلاب ا߳̽ن ٢( )ˊرԷمج ا߽مو̊
ات دراس̑یة وإعطائهم  یواݨون صعوبات دراس̑یة فى المقررات ا߱راس̑یة فى مجمو̊

  Selfسا̊ات إضاف̀ة حسب رغبتهم وذߵ بتعليمهم ࠐارات التعليم ا߳اتى 
Studyنمیة ࠐارات ˨ل المشߕت  )) ونقل وتبادل المعلومات ضمن تدریبات و̝

ين  ة تحت إشراف الرائد العلمى بصورة دوریة كل اس̑بو̊ وینعقد إجۡع ا߽مو̊
  قابل للتكرار كل اس̑بوع.

  )ˊرԷمج ˔نمیة المواهب.٣(
  یتضمن البرԷمج ˔نمیة المواهب والقدرات الخاصة للطلاب

  المحاضرات وا߱وراتب ــ  
اضرات وا߱ورات للطلاب والتي ˓س̑تهدف التوج̀ة ینظم الرائد العلمى بعض المح

والإرشاد لبعض المواضیع المهمة أوتهدف إلى التحفيز وإطلاق القدرات الخاصة 
للطلاب  وتعریفهم بدور الرائد العلمى ح̀ال ذߵ والإجابة ̊لى أس̑ئلتهم 

  واس̑تفساراتهم ومن أم˞ߧ هذه المحاضرات وا߱ورات ما یلي:
ریف الطلاب ̊لى أهم ࠐارات ˨ل المشߕت وكیف̀ة )محاضرة تهدف إلى تع١(

  التعامل مع المشߕت التي تواجه الطالب في الكلیة.
)محاضرة لمهارات القراءة السریعة وتهدف إلى تعریف الطلاب ̊لى أهم ࠐارات ٢(

  .القراءة السریعة وكیف̀ة توظیف هذه المهارات في الاس̑تذكار والقراءة العامة
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)محاضرة تهدف إلى تعریف الطلاب ̊لى أهم ࠐاراԵلإلقاء والشˤا̊ة الٔادبیة في ٣(
التعبير عن الارٓاء والاقترا˨ات وتطبیق هذه المفاهيم في الحیاة الخاصة والحیاة 

  ا߱راس̑یة .
)محاضرة تهدف إلى تحفيز الطلاب للنˤاح وإرشادهم لمعایير النˤاح ومجالات ٤(

  ب النˤاح.النˤاح وخطوات النˤاح وأس̑با
)محاضرة  تهدف  إلى  تحفيز  الطلاب  لتخطي  الصعوبات  وأس̑باب  ٥(

الفشل والإحˍاط وكیف̀ة تخطي الصعوبات ب̿سر وسهوߦ في ا߽الات الاكأديمیة 
  والحیاة العامة.

)محاضرة تهدف إلى تعریف الطلاب ̊لى كیف̀ة إدارة الوقت والاس̑تفادة قدر ٦(
تا˨ة وإرشادهم إلى أهمیةتوظیف القدرات بما يخدم الإمكان من الفرصة الزم̲یة الم 

  الوقت.
)محاضرة تهدف إلى تعریف الطلاب بماهیة قلق الاخ˗بار وكیف̀ة تجاوز هذا ٧(

  النوع من القلق في فترة الاخ˗بارات.
)محاضرة تهدف إلى تعریف الطلاب باهمٔیة مفهوم الإبداع ومظاهرة وأشهر ٨(

  ي.المبد̊ين وكیف̀ة التفكير الإبداع
ایة الطلاب المتفوقين والمتعثر̽نجــ ــ     ر̊

تعنى ˊرامج ا߱عم الاكأديمى  بجمیع الطلاب و التركيز ̊لى ˨ل مشߕت الطلاب 
  المتعثر̽ن ودعم ور̊ایة الطلاب المتفوقين و تتم هذه البرامج فى الخطوات التالیه:

طالب ا߳ى یواݨه : دعم ور̊ایة الطلاب المتعثر̽ن:المقدمة:الطالب المتعثرهو الأولاً 
صعوبات او مشاكل فى العملیة التعليمیة ̊لى المس̑توى التعليمى او ̊لى المس̑توى 
المادى ويحتاج الى مسا̊دة. ویعتبر الطالب م˗عثر ̊لمیا عند حصوࠀ ̊لى تقد̽ر 
ضعیف فى ا˨د المواد او اكثر ̊لى الاقل اثناء الفصل ا߱راس̑࠴ ، او فى نهایة 

  العام ا߱راسى.
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  تعرف ̊لى الطلاب المتعثر̽نالٓیة ال 
) حصر شامل الطلاب المتقد̽ن والمتاخٔر̽ن دراس̑یاً من واقع الإخ˗بارات ١(

  ا߱راس̑یة وسير المحاضرات.
یقوم أعضاء هئیة التدر̼س و الهیئه المعاونة من ˭لال التعرف ̊لى ˨لول )٢(

الطلاب للۡر̽ن و الواجˍات و التقار̽ر وأیضا من ˭لال درجات الطلاب و 
  م˗˪اԷت السریعة المتكرره فى إك˖شاف الطلاب المتعثر̽ن.الا

ایة الطلاب المتعثر̽ن:   طرق ر̊
.م˗ابعة ̮س̑بة الحضور والغیابو إ̊داد حصر للطلاب المتغیبين لاكثر من مرتبين ١

وم̲اقشة الطلاب فى معرفة أس̑باب الغیاب ومحاوߦ التغلب ̊ليها و إذا ˔كرر 
  یق مك˗ب وكیل الكلیة الش̑ئون الطلاب.الغیاب یتم إ̊لان ولى الٔامر عن طر 

.یقوم عضو هیئه التدر̼س (الرائد العلمى) بمتابعة هؤلاء الطلاب ˭لال ٢
السا̊ات المك˗بیة التى يحددها فى جدول المحاضرات لمناقشة الطلاب المتعثر̽ن فى 

  التعرف ̊لى أس̑باب التعثر.
  .قررات التى تعثر بها.یقوم القسم بعمل محاضرة وتمار̽ن إضاف̀ة لتغطیة أجزاء الم٣
.توزیع اس̑ۡرات ̊لى الطلاب المتعثر̽ن یتم من ˭لالها محاوߦ معرفة سˌب تعثر ٤

هؤلاء الطلاب وهل السˌب في قدراتهم الشخصیة / طریقة التدر̼س /المحاضر 
نفسه/ المصادر العلمیة المس̑ت˯دمة / الجو العلمي المحیط بالعملیة التعليمیة / 

صیة أخرى وبعد الوصول لҢٔس̑باب الحق̀ق̀ة يمكن توج̀ه عوامل اجۡعیة اوٓ شخ 
  المسا̊دة حسب السˌب.

المواد ا߳̽ن تاخٔروا فيها لمناقشة أس̑باب التاخٔر   ةذتالقاءات مع أس عقد.٥
وإرشادهم إلى الطرق المثلى لتحسين مس̑تواهـم ا߱راسي وذߵ بعد النتائج  

  الشهریة  والفصلیة .
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̽ن من ˭لال نتائج ام˗˪ان الفصل ا߱راسي .م˗ابعة تقدم الطلاب المتعثر ٦
  .قسم.تقديم نماذج للإم˗˪اԷت للس̑نوات السابقه ̊لى الموقع الاكترونى لل ٧.
.تحلیل نتائج تطور مس̑توى الطلاب المتعثر̽ن لإس̑تفادة م̲ه في الحالات ٨

  المشابهة للس̑نوات المقˍߧ.
  الٓیة˓شجیع الطلاب المتفوقين:

ين إلى إ˨داث نقߧ نوعیة من ح̀ث زԹدة حصیߧ المقدمة:تهدف الٓیة المتفوق­ :
الطلاب المتفوقين اً̼ساردمن Էح̀ة ،وإلى ˔رجمة المعلومات المك˗بیة إلى سلوكیات 

والطالب المتفوق يحتاج باس̑تمرار إلى ، واقعیة في ح̀اة الطلاب من Էح̀ة أخرى
شجیعه ور̊ایته للاس̑تمرار في تفوقه وذߵ  بتوج̀ه توفير الظروف المناس̑بة ࠀ و˓

ایة التربویة  المناس̑بة  ̽زید من الاهۡم به وحث ولي أمره ̊لى م˗ابعته وفق الر̊
إلى تحق̀ق الشعور بالرضا عن النفس ߱ى المتفوق لانعكاس أ˛ره ̊لى تحصیࠁ 

  ا߱راسي ومحیطه الاجۡعي دا˭ل الكلیة والاسرٔة
  

  معنى التفـوق :
ممن ߱يهم قدرات ˭اصة  ̼س̑ت˯دم هذا المصطلح للإشارة إلى أولئك الطلاب

تؤهلهم للتفوق في مجالات معینة ̊لمیة أو أدبیة أو ف̲یة ول̿س بالضرورة تميز 
هؤلاء الٔافراد بمس̑توى مرتفع من ح̀ث ا߳كاء بال̱س̑بة لٔاقران وتمك̲وا من تحق̀ق 

  .%من مجموع ا߱رجات٩١أ̊لى ا߱رجات التي تتˤاوز 
  

  : .أهداف ˊرԷمـج ˔كریـم ور̊ایــة المتفوق̀ــن
تحق̀ق الشعور بالرضا عن النفس ߱ى المتفوق مما ینعكس أ˛رة ̊لى تحصیࠁ ­ ١

  ا߱راسي ومحیطه الاجۡعي دا˭ل الكلیة
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تطبیق مˍدأ الثواب التربوي بتكريم المتفوقين ل˖شجیعهم ̊لࠪضاعفة ݨودهم ­ ٢
  وحفز الاخٓر̽ن من  م˗وسطي وضعاف التحصیل ا߱راسي للإق˗داء بهم

  الإيجابیة بين الطلاب بث روح المنافسة­ ٣
شجیع روح الإبداع والابتكار ߱ى الطلاب بٕاԵ˨ة الفرصة لهم ­ ٤ إیقاظ و˓

  .لممارسة اهۡماتهم العلمیة  ومواهبهم المتعددة التي تتفق مع قدراتهم وم̀ولهم
  

  تحفيز الطلاب المتفوقين: طرق
  بة لتفوقهمالتعریف بهؤلاء الطلاب و مجال التفوق وإلحاقهم بالجما̊ات المناس̑ ­ ١
اجۡعیا) من ˭لال م̲حهم –رԹضیا –یتم ˔كريم الطلاب المتميز̽ن (̊لمیا ­ ٢

ات الا̊لاԷت وموقع الكلیة ̊لى ش̑بكة  شهادات تقد̽ر، ا̊لان اسمائهم بلو˨
  الانترنتوم̲حهم مكافاتٓ مالیة

  من ˭لال ˔كريم اوٓائل ا߱فعات س̑نوԹ فى حفل الخريجين­ ٣
طلاب وكذߵ الخاصة بالبحث العلمى من ˭لال دعم معامل الكلیة الخاصة بال­ ٤

  ميزانیة دوریة س̑نویة من قˍل الجامعة.
دعم الطلاب للمشاركة فى الا̮شطه ا߿تلفة سواء كانت ̊لمیة أو ثقاف̀ة أو ­ ٥

ایة الطلاب و إتحاد الطلاب و اللˤان الطلابیة  رԹضیه من ˭لال ̮شاط ر̊
  سر الطلابیة.تحت إشراف السادة اعضاء هیئة التدر̼س وكذߵ الا
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  م:ـ٢٠١٨/٢٠١٩بقسم التاريخ عن العام الجامعى السا̊ات المك˗بیة: Զم̲اً 
  

  الفئة المستھدفة  الیوم  ویعاونھم من الھیئة المعاونة  أعضاء ھیئة التدریس

  أ.د سناء العادلي
  د/ أحمد سعید ناصف

  د إیھاب جمیل
  

  أمينة مصطفي

  إيثار صلاح

  

 
  الأحد _الخميس

 
+شعبة  لأولىالفرقة ا

الآثار( فرقة ثانية ونصف 
  الفرقة الثالثة)

  أ.د السید رشدى محمد
  د ملاك فكري

  

  مشيرة كامل
  ياسمين محمد

+ شعبة الفرقة الأولى  الثلاثاء ــ الخميس
الآثار( نصف الفرقة الثالثة 

  + الفرقة الرابعة)
  أ.د ودیع فتحي

  د/ ممدوح مغازي
  شعبة عامة الثانيةالفرقة   الأحد _الثلاثاء  محمد جمال

  أ.م.د محمد أبو حدید
  د إنجى حلمي

  أيمان الخضري
  

 الثلاثاء _الخمیس
  

 
  شعبة عامة الفرقة الثانية

  د صفاء حافظأ.
  د راجیة عبدالوھاب.أ

  أ.د سلام شافعي

  سمیر بدر
  أحمد سعید رزق

 
  الأحد _الثلاثاء

 
  شعبة عامة الفرقة الثالثة

  أ.د عفیفى محمود
  المنعمأ.م.د عصام عبد

  د/ نصر معوض
  دأیمن إبراھیم

  ریھام الھجرسي
  

  شعبة عامة الفرقة الثالثة  الثلاثاء ــ الخمیس

  أ.د لطیفة سالم
  أ.د خالد عید

  مروة علي
  

 الأحد _الثلاثاء
  

  شعبة عامة الفرقة الرابعة

  أ.د  أمال السبكي
  م.د نجلاء عبدالجوادأ.

  أ.م.د مصطفى الغریب

  عبة عامةش الفرقة الرابعة  الثلاثاء _الأحد   فاطمة یوسف

  
  

  .ملاحظة ھامة: یعقد مجلس قسم التاریخ أول أربعاء من بدایة كل شھر میلادي

  
  

*************************  
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  المرفقات
  )١نموذج(

  "يمҢٔ بواسطة ˊرئ̿س القسم"الرواد العلمیينجداول مواعید وࠐام 
  

ة ال   رԹدة رقم/ فرقةالرԹدة العلمیة بقسم التاريخ والاԶٓر                    مجمو̊
  الرائد العلمي:...........................             وبمعاونة:.............................

  الملاحظات  المهمة  الفئة المس̑تهدفة الزمن  Եريخ جلسة الرԹدة العلمیة
  إلى  من

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

  
  رئ̿س القسم                الرائد العلمي 

  أ.د/ ˭ا߱ عید                  
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  )٢نموذج(
  "يمҢٔ بواسطة الطالب"طلب مقابߧ الرائد العلمي

  
  الس̑ید الٔاس̑تاذ ا߱كتور                               رئ̿س قسم التاريخ  والاԶٓر

  
  ...............أتوجه اԷٔ الطالب: ......................................

ة رقم..........   رԹدة ̊لمیة     المق̀د بالفرقة......................     ا߽و̊
  .بطلب لمقابߧ الرائد العلمي

  
ح̀ث أنى  أ̊اني من عقˍة 

تخص..............................................................................................
.....................................................................................................

.....................................................................................................
.....................................................................................................

..........  
  
  
  

  وتفضلوا بقˍول وافر الإ˨ترام
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  )٣نموذج (
  تقر̽ر رائد ̊لمي عن ˨اߦ طالب

  
  

  الس̑ید الٔاس̑تاذ ا߱كتور ..................................
  رئ̿س قسم التاريخ والاԶٓر تحیة طیبة وبعد

  
............................ والمق̀د بالفرقة نحیطكم ̊لمًا بانٔه تمت مقابߧ الطالب.

ة الرԹدة العلمیة رقم/    ..........  بمجمو̊
والعمل ̊لى الإس̑ۡع لشكواه والتى كانت بخصوص:............................. 

.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................

..................................................................  
  

  وقد تم إتخاذ اللازم ح̀ال الٔامر ووضع الطالب المذكور تحت التوج̀ة
 ا߱ورى حتى یتم التاكٔد من إنهاء العقˍة التى واݨته.

  
                       ..........Թوتفضلوا بقˍول وافر الت˪ا  

  
  مقدم لس̑یاد˔كم من الرائد العلمي 

 د/         
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